COMUNE DI MILLESIMO
PROVINCIA DI SAVONA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 53

OGGETTO: Approvazione attivazione convenzione tra I’Ambito Territoriale Sociale n. 23 —
Comune di Millesimo, I’ASL 2 Savonese — Dipartimento Cure Primarie — S.C. Assistenza Anziani e
Disabili per lo svolgimento del percorso integrato di formazione in situazione in favore del signor
D. P. presso #####H#H## in Millesimo.

L’anno Duemilaventidue addi dieci del mese di maggio alle ore 18:30, nella solita
sala delle adunanze, si € riunita la Giunta Comunale, regolarmente convocata nei
modi di legge.

Sono presenti 1 signori:

PICALLI Aldo Sindaco SI

GAROFANO Francesco Vice Sindaco NO

GARRA Alessandra Assessore SI (in collegamento)
SCARZELLA Roberto Assessore SI (in collegamento)
SMITS Natasja Assessore SI

Partecipa la Dott.ssa Paola Piera BAGNASCO, Segretario Comunale.

Il sig. PICALLI Aldo, nella sua qualita di Sindaco, assume la presidenza e,
riconosciuto legale il numero degli intervenuti, dichiara aperta la seduta per la
trattazione dell’oggetto sopra indicato.



LA GIUNTA COMUNALE

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 1249 del 11/10/2013 avente per oggetto
“Disposizioni attuative della disciplina regionale per i percorsi di attivazione e inclusione sociale a
supporto delle fasce deboli ai sensi dell’art. 20 delle Legge Regionale 12/2006;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 283 del 07/04/2017 avente per oggetto
“Approvazione linee di indirizzo regionale per i percorsi finalizzati all’inclusione sociale,
all’autonomia delle persone e alla riabilitazione”;

VISTA la proposta di convenzione tra I’Ambito Territoriale Sociale n. 23 — Comune di Millesimo,
I’ASL 2 Savonese - Dipartimento Cure Primarie — S.C. Assistenza Anziani e Disabili e Prestofresco

SPA in Millesimo, in merito all’attivazione del percorso integrato di formazione in situazione in
favore del Signor D. P., nato a #######Ht (##) 1l ####H#H#HE residente a Millesimo (SV) in Via
Hittite HiHH BB,

DATO ATTO che il soggetto svolgera il progetto personalizzato finalizzato alla formazione in
situazione per il periodo dal 04/04/2022 al 31/12/2022 per una frequenza settimanale di 9 ore, ossia
il martedi, il mercoledi e il venerdi dalle ore 8.30 alle ore 11.30 in qualitd di aiuto
scaffalista/magazziniere presso #######t#, sito in Via #####H#### in  Millesimo;

RITENUTO pertanto necessario provvedere, come previsto dalla convenzione, ad attivare la
realtiva copertura assicurativa INAIL ed R.C.T.;

DATO ATTO che il soggetto ha svolto la formazione sulla sicurezza negli ambienti di lavoro
prevista dalla normativa vigente presso 1’Is.for.coop Savona in data 19/01/2022;

DATO ATTO che il contributo mensile di € 100,00 in favore del Signor D. P. ¢ a carico del
Servizio Sociale del Comune di Millesimo, nonché I’attivazione della copertura assicurativa INAIL
ed R.C.T,;

RITENUTO pertanto esprimere parere favorevole in merito;

ACQUISITO il parere favorevole di regolarita tecnica, ex art. 49 D.Lgs 18.08.00, n. 267, espresso
dal Responsabile del Servizio;

ACQUISITO il parere favorevole di regolarita contabile ex art. 49 D.Lgs 18.08.00, n. 267, espresso
dal Responsabile del Servizio;

Ad unanimita di voti espressi ai sensi di legge
DELIBERA

Di approvare sulla base di quanto enunciato in premessa l’allegata convenzione tra 1’ Ambito
Territoriale Sociale n. 23 — Comune di Millesimo, I’ASL 2 Savonese - Dipartimento Cure Primarie
— S.C. Assistenza Anziani e Disabili e Prestofresco SPA di Millesimo, in merito all’attivazione del
percorso integrato di formazione in situazione in favore del Signor D. P., nato ####### 1l ###HHH}
residente a Millesimo (SV) in Via ######H#HH#HH I,



Di dare atto che il percorso integrato di formazione in situazione per il soggetto indicato, verra
realizzato nel periodo dal 04/04/2022 al 31/12/2022 per una frequenza settimanale di 9 ore, ossia il
martedi, il mercoledi e il venerdi dalle ore 8.30 alle ore 11.30 in qualitd di aiuto
scaffalista/magazziniere presso #####t##, sito in Via #H#HH#HHH# in - Millesimo;

Di demandare al Coordinatore dell’ATS 23 I’attivazione della copertura assicurativa R.C. e alla
posizione INAIL, nonché all’erogazione del contributo economico mensile di € 100,00 in favore del

signor D. P.;

Di dare atto che 1’allegata convenzione e il progetto personalizzato costituiscono parte integrante e
sostanziale del presente atto;

Di dichiarare la presente, con apposita votazione, unanime e separata, immediatamente esecutiva.



Letto, confermato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Aldo PICALLI F.to Paola Piera BAGNASCO

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Copia della presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’ Albo Pretorio di questo Comune il

111 WAG 2022;

per quindici giorni consecutivi.

5\ INCARICATO DELLA PUBBLICAZIONE
F.to Franco IVALDO

........ 13

i Messo Comurnsie

Parere di REGOLARITA’ CONTABILE ex art. 49 D, Lgs 18.08.00, n. 267: FAVOREVOLE

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
F.to Giovanna PREGLIASCO

Parere di REGOLARITA’ TECNICA  exart. 49 D. Lgs 18.08.00, n. 267: FAVOREVOLE

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
F.to Lara DE VIVO

COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE

! 1 A (‘
Li, 11 HAG 202 IL SEGRETARIO COMUNALE
Phola Picka BAGNASCO
VII DI ESECUTIVITA’
La presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva il 111 MAG 2022
Millesimo, 14 HAG 2029

e IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Paola Piera BAGNASCO



