COMUNE DI MILLESIMO

PROVINCIA DI SAVONA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 4

OGGETTO: Indirizzi relativi al riconoscimento degli arretrati contrattuali C.C.N.L del 21/05/2018
ai dipendenti durante il periodo oggetto dei benefici della legge 104/1992.

L’anno duemiladiciannove addi dodici del mese di gennaio alle ore nove e trenta,
nella solita sala delle adunanze, si € riunita la Giunta Comunale, regolarmente
convocata nei modi di legge.

Sono presentt i signori:

PIZZORNO Pietro Sindaco SI
MINETTI Daniela Vice Sindaco SI
DECIA Mirco Assessore ©~ SI .
MANCONI Andrea  Assessore SI
REBORA Sabina Assessore SI

Partecipa il Dott. Giovanni PUCCIANO, Segretario Comunale.

II sig. Pietro PIZZORNO, nella sua qualitd di Sindaco, assume la presidenza e,
riconosciuto legale il numero degli intervenuti, dichiara aperta la seduta per la
trattazione dell’oggetto sopra indicato.



OGGETTO: Indirizzi relativi al riconoscimento degli arretrati contrattuali C.C.N.L del 21/05/2018
ai dipendenti durante il periodo oggetto dei benefici della legge 104/1992.

LA GIUNTA COMUNALE

Considerato che in data 10.06.2013 prot. n. 5001 & pervenuto a questo Comune la nota di
una dipendente, richiedente la concessione dei permessi retribuiti di cui all’art. 33, comma 3 della
Legge 5.2.1992, n. 104;

Visto I’art. 33 comma 3 della Legge 5.2.1992, n. 104, stabilente che al famigliare parente
od affine entro il 3° grado spettano n. 3 giorni mensili di permesso retribuito per I’assistenza al por-
tatore di handicap con le caratteristiche sopra indicate;

Richiamata la determina n. 47 del 22.06.2013 del Responsabile del Servizio Personale
avente per oggetto: “Concessione permessi legge 104/92 dipendente F.C. a far data dal mese di
luglio 2013” con la quale si concedevano i permessi retribuiti di cui all’art. 33, comma 3 della
Legge 5.2.1992, n. 104 a decorrere dal mese di Maggio 2013, con riconoscimento della situazione
di gravita parentale, ai sensi dell’art. 3, comma 3 della legge 104/92.

Considerato che in data 9 maggio 2015 Prot. 4271 & pervenuta la richiesta della citata di-
pendente di poter usufruire del congedo straordinario ex comma 3 art. 3 della Legge 5.2.1992, n.
104 successivamente integrata con integrazioni di cui al prot. n. 4498 del 16/05/2015;

Visto che nel periodo di detto congedo alla dipendente spetta un’indennita pari all’ultima
retribuzione, con riferimento alle voci fisse e continuative del trattamento e il periodo medesimo &
coperto da contribuzione figurativa; I’indennita e la contribuzione figurativa spettano fino ad un im-
porto ‘massimo-di euro 47.445,82 annui per il congedo di durata annuale (rivalutato ogni anno in
base alle variazioni dell’indice ISTAT). (vedi circolare INPS. 78 del 16.04.2015). Ii congedo di che
trattasi incide negativamente sulla maturazione delle ferie, della tredicesima mensilita e del tratta-
mento di fine rapporto, come previsto dall’art. 42, comma 5 qunquies del d.lgs. 151/2001;

Visto I’art. 42” comma 5 e seguenti del d.lgs. 151 del 26.03.2001, come modificato dal
d.lgs. n. 119 del 18/07/2011;

Richiamata la determina n. 50 del 18.05.2015 , con la quale st provvedeva a collocare la
dipendente, in congedo straordinario ai sensi dell’art. 42, comma 5, del digs. 151/2001;

Richiamata la determinazione n. 92 del 09.12.2016 del Servizio Personale con la quale
si collocava in quiescenza la dipendente F.C. dal 01/05/2017, e si stabiliva, contestualmente, nel
30.04.2017, Puitimo glomo di servizio della dipendente avendo quest’ultima, maturato anni 41 e
10 mesi di anzianita contributiva, indipendente dall’eta anagrafica, previsti dalla Riforma Fornero,
per pensionamento anticipato per le lavoratrici dipendenti pubbliche;



Preso atto-che la menzionata dipendente ha richiesto, per il tramite dello -studio Legale -
avv. Francesco Legario, con nota del 23/10/2018 pervenuta al ns. protocollo n. 10309 in data
27/11/2018, la corresponsione degli arretrati contrattuali ed il ricalcolo della pensione ai sensi del
CCNL del 21.05.2018;

Preso atto che la corresponsione degli arretrati contrattuali sono stati sospesi in quanto la
dipendente, per tutto il periodo relativo al CCNL del 21.05.2018, non ha percepito lo stipendio, non
essendo rientrata al lavoro neanche per un giorno, ma bensi ha percepito un’indennitd pari allo
stipendio dell’ultime mese di servizio effettivo prestato, passando dallo status di aspettativa ai sensi
art. 42, comma 5 del D.igs 151/2001 (che congela gli emolumenti al mese precedente 1’aspettativa)
direttamente alla pensione;

Preso atto che ¢ stato posto da parte dell’Ufficio Personale, con prot. n. 10351 del
28.11.2018, quesito all’Aran sull’argomento in questione, dopo aver acquisito il parere da parte
della Societa incaricata della elaborazione paghe, in occasione del calcolo delle competenze
arvetrate;

Visto il menzionato parere dell’Aran, pervenuto a protocollo n. 63 in data 5 gennaio 2019,
negativo, fatto salvo il parere del Dipartimento defla Funzione Pubblica trattandosi di una
problematica inerente ’esatta portata applicativa di una disposizione legislativa (ar. 42. Comma 5
del D.LGS. n. 151/2001) cosi come ritenuto opportuno richiedere da parte della stessa ARAN,;

Preso atto che in data 10 gennaio 2019 prot. n. 218 & stato formulato dal Servizio
Personale ulteriore quesito sull’argomento sopra esposto al Dipartimento Funzione Pubblica;

Ritenuio fornire indirizzo, al Responsabile del Servizio Personale, di attendere la
pronuncia dell’organo preposto;

Con voti unanimi e favorevoli, legalmente resi e verificati

DELIBERA

Di approvare quanto esposto in narrativa,
Di fomire indirizzo, al Responsabile del Servizio Personale, di attendere e di sollecitare la

pronuncia dell’organo preposto, in ordine al riconoscimento degli arretrati contrattuali C.C.N.L
del 21/05/2018 ai dipendenti durante il periodo oggetto dei benefici della legga 104/1992.

Di dichiarare la presente con apposita votazione unanime e separata immediatamente esecutiva.



Letto, confermato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE . IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Pietro PIZZORNO F.to Giovanni PUCCIANO

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
Copia della presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’ Albo Pretorio di questo Comune il

19 GEN, 218 __ per quindici giorni consecutivi.

INCARICATO DELLA PUBBLICAZIONE

N, Q0S{1-030
Reg. AP, F.to Franco IVALDO

I Maesse Comunzle

Parere di REGOLARITA’ CONTABILE exart. 49 D, Lgs 18.08.00, n. 267: FAVOREVOLE

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Parere di REGOLARITA’ TECNICA  exart. 49 D. Lgs 18.08.00, n. 267: FAVOREVOLE

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO™

AL i A

i

[L SEGRETARIO COMUNALE
Giovanni PUCCIANO

L 19 GEN. 2018

ESTREMI DI ESECUTIVITA’

La presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva il

Millesimo,

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.io Giovanm PUCCIANO



